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Bevezetés

A Szabadszallasi Gazdakor 1992-ben kezdte meg miikodését. A gazdakdr megalakuldasanak elsGdleges célja a tagsag érdekeinek
képviselete, szakmai ismeretek fejlesztése, piacképes termékek elGallitdsanak segitése, a fold terméGerejének fokozasa, a
természetes kornyezet megdvasa, és végil, de nem utolsd sorban a szakmai és gazdasagi érdekek képviselete volt. A gazdakor
vezetGsége a kozgyliléssel egyetértve 2015-ben Ugy hatarozott, hogy LEADER HACS-ként kivanja tovdbb folytatni eddigi
munkdssagat. 2015 juliusdban megtartott kozgyllés alkalmaval a korabban felsorolt célok Iényegében nem viéltoztak, csak
kibéviiltek a HACS m(kodési formajanak megalapozasahoz. 2023 juliusaban ismételten megkapta az elismerést, a munka
folytatodhat.

Az egyesiilet mikoddése tekintetében a legfontosabb dontéshozd szerv a Kdzgy(ilés, amely a tagsag egészét magaba foglalja. A
tagsag 46 f6, amely +10 tiszteletbeli taggal egészul ki.

A Szabadszallasi Gazdakor Helyi Fejlesztési Stratégiaja, az illetékességi terliletét a jovében meghatarozo, tavlati fejlesztéseket
megalapozé tervezés eredményeképp jott Iétre, melyben megjelenik a térségre, helyi partnerségre koncentrald, alulrdl j6vé
kezdeményezésre épiil6, innovaciot és egyluttmdikodést szem el6tt tartéd megkozelités, melyek a LEADER kiinduld pontjai.



1. AHFS és aKAP ST kapcsolata

A KONKRET KAP-CELKITUZES kédja és leirasa

SO8 - A foglalkoztatdsnak, a novekedésnek, a nemek kozotti egyenl6ségnek — és tobbek kozott a nék mezbgazdasagi
tevékenységekben valé részvételének —, a tarsadalmi befogaddsnak és a helyi fejlesztésnek az elémozditdsa a vidéki
térségekben, a korforgasos biogazdasagot és a fenntarthaté erdészetet is beleértve.

Az EREDMENYMUTATO kédja és leirasa

R.38 A helyi fejlesztési stratégiak altal érintett vidéki népesség aranya

«ses

meg férumait, a projektotletek befogaddsat illetéen is és az intézkedések kialakitdsanadl is figyelembe veszi a KAP Stratégiai
terv céljait.

A KAP ST ,,RD57_R15_LDR_77 - LEADER stratégiak elkészitése és végrehajtasa” megnevezésii beavatkozasa tartalmazza a
LEADER tamogatashoz kapcsolodé kereteket.

Ez a beavatkozds a vidéki térségek és kozosségek teriiletileg kiegyensulyozott fejlesztésében jelentds szerepet vallald, az orszag
térségeiben mar m(ikods vagy megalakulé HACS-ok szdmdra biztosit tAmogatdst. Az intézkedés keretében a HACS-ok a KAP ST
céljaihoz illeszkedd, a helyi fejlesztési igényeknek megfelel6 HFS-t dolgoznak ki. Az IH altal jovahagyott HFS-ben a HACS-ok
olyan fejlesztési célokat hataroznak meg, amelyeket a térségi szerepl6k valdsitanak meg.

A HFS-t annak tartalma és minGsége, valamint a megvaldsitashoz sziikséges kapacitas alkalmassaga alapjan az IH hagyja jova.
A HFS-ek tartalmdnak kialakitdsa a HACS-ok kizardlagos feladata és felelGssége, amelyhez a beavatkozas biztositja a szlikséges
pénziigyi keretet. Amennyiben egy HFS a kivalasztasi kritériumok alapjan nem fogadhato el az IH altal, az visszakildésre kerdl
javitas céljdbol az érintett HACS részére.

A HACS mikodtetéshez kapcsolodd tevékenységek mellett, a HACS legfontosabb feladata a helyi k6zosség motivaldsa,
aktivizalasa és segitése ugy, hogy az Uj lehet&ségek, oOtletek felszinre keriiljenek és megvaldsuljanak a HFS céljainak
megfelel6en, tovabba a HFS koz6sség altali kidolgozadsa és megvaldsitasa, valamint a haldzatépités mas HACS-okkal belféldon
és a hataron tul. Ennek keretében a HACS-ok tdmogathatjak a projektotletek palyazatta torténd kidolgozasat is, amennyiben a
projekt megvaldsitasa a HFS céljaihoz illeszkedik.

A LEADER program hét alappillérének megvalésitasa

1) Teriletalapu megkozelités: A mikodési terilet teleplléseit és lakoit a kdzos identitdas, hagyomanyok, szokasok,
torténelem, foldrajzi helyzetik koti 6ssze. Ez a megkozelités miikodb6képes, a valds igények jobban korilhatarolhato és
pontosabb fellépéseket tesz lehetvé.

A Szabadszdllasi Gazdakoér LEADER HACS altal lefedett teriilet egy homogén, Osszefliggé vidéki egység, a Dél-Alfoldi
régidban, Bacs-Kiskun Varmegyében. Lefedettségi teriiletlink hat telepilést foglal magdban, melyek koziil a legnagyobb
varos lakossagszama kevéssel tobb mint 8.000 fg, legkisebb kozséglinké 680 f6.

2) Alulrdl épitkez6 megkozelités: egyes fejlesztések, programok megvaldsuldsa eredményesebb és hatékonyabb, ha a helyi
viszonyokat, er6forrasokat ismerd helyi lakosok, szervezetek fogalmazzak meg az elérni kivant célokat, fejlesztési
igényeket. A ,,bottom-up”, vagyis alulrdl épitkezd tipusu koncepcidoknal kiemelt jelentGségi a helyi kozosségfejlesztés, az
egyuttm(ikodés, a mindenki szdmara kezdeményezd stratégia kidolgozasa és annak végrehajtdsa.




A HFS megfogalmazasa soran minden telepiilésiinkdn férumot tartottunk, mely alkalmakon beszélgetés keretében
Osztonoztik a helyieket, hogy vegyenek részt a kozdos munkdban, gondolkodjanak kozosen térségik jovGjének
fejlesztésében.

3) Innovativitas: a sajatos, alulrdl jové szikségletek feltarasanak kiemelt szerepe van az Gjitasok tekintetében. A LEADER
program innovativ jellege a helyi er6forrasokra tdmaszkodik, valamennyi teriileten jelennek meg egyedi, Uj 6tletek helyi
szinten. Ezeket az Otleteket férumaink sordn kiosztott, honlapunkon is megtaldlhato, a lehetséges tamogatast igénylSk
altal kitoltott projektotlet gy(ijté adatlapokon varjuk.

4) Integralt megkozelités: a LEADER program egyik legfontosabb alapja nem egy dgazat fejlesztési programja, hanem a vidéki
térségek fejlesztésére iranyuld tevékenységek és agazatok kozotti kapcsolat. A kozosen megfogalmazott stratégiakban az
intézkedések barmilyen szinten torténd, multiszektoralis megkozelitése, Osszekapcsoldsa pozitiv hatdsokat indukal,

hozzajarul a program sikerességéhez. Fontosnak tartjuk, hogy stratégidnkban megjelené megvalésithatd tevékenységek
minden szektor szamara hordozzanak igényeknek megfeleld lehet&séget, ezaltal biztositva az agazatok kozotti kapcsolat
megvaldsithatdsagat.

5) Sajdtos irdnyitdsi és finanszirozdsi mddszerek: a LEADER programban a decentralizdltsdag tobbek kozott a
dontéshozatalban és a rendelkezésre allé forrasok felhasznalasaban mutatkozik meg. Ez a sajatossag a helyi igényekre
reflektal. Az elv alapja, hogy a térség problémait a helyi szerepl6k ismerik leginkabb, igy 6k a legkompetensebbek a
fejlesztések kidolgozasaban és megvaldsitasaban. Egyesiletiink elnoksége és a helyi birdld bizottsag tagjai helyi szerepl&k
és minden szféra képviselve van, igy biztositva az esélyegyenl&séget és a forrdsok lehets legegyenletesebb elosztasat.

6) Haldzatépités, egylttmlkodés: a LEADER HACS-ok és egyéb szervezetek kozotti haldzatok meglétének alapja a helyi
tapasztalatok, j0 gyakorlatok és eredmények terjesztése, cseréje, a tudds, akar a munkamddszerek tovabbaddsa. A
haldzatépités hozzajarul az elszigeteltebb vidéki térségek integralasahoz és fejlesztéséhez. A haldzatok révén a HACS-ok
egyuttmikodésben is fogalmazhatnak és valésithatnak meg fejlesztési célokat. Egyesiletiink folyamatos kapcsolatban van
tdmogatdast igénylGivel, melyek széles korben vannak jelen. A kapcsolattartas folyaman kolcsonos tapasztalatcsere,
segitségnyujtas all fenn, mely ugyanugy jellemzé mas Hacs-okkal torténé kapcsolattartasra.

7) Helyi partnerség(ek), HACS-ok helyi szint( szerepvallaldsa: a haromoldalu partnerségek kézponti szerepet toltenek be a
LEADER programban. A HACS-ok dltal koordinalt stratégiak megfogalmazasa és megvaldsitasa a kiilonb6z6 szervezetek és
agazatok képviseldi egylttm(ikodésében valdsul meg, kiemelve a kdlcsonds érdekeken alapulé partnerségek kialakitasat,
mélyitését. Stratégidnk tervezése soran igyeksziink a szereplék kozti egylttmikodést erGsiteni.

Irdnyado jogszabalyok:

- AZEUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2021/1060 RENDELETE az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alapra, az Eurdpai
Szocidlis Alap Pluszra, a Kohéziés Alapra, az Igazsagos Atmenet Alapra és az Eurdpai Tengeriigyi, Haldszati és
Akvakultura-alapra vonatkozd k6zos rendelkezések, valamint az el6bbiekre és a Menekiiltiigyi, Migracids és Integracios
Alapra, a Belsé Biztonsagi Alapra és a hatarigazgatas és a vizumpolitika pénziigyi tdmogatasara szolgdlé eszkozre
vonatkozo pénziigyi szabalyok megallapitasardl

- AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2021/2115 RENDELETE a koz6s agrarpolitika keretében a tagallamok &ltal
elkészitendd stratégiai tervhez (KAP stratégiai terv) nyujtott, az Eurépai Mez6gazdasagi Garanciaalap (EMGA) és az
Eurépai Mez6gazdasagi Vidékfejlesztési Alap (EMVA) altal finanszirozott tdmogatasra vonatkozd szabalyok
megallapitasardl, valamint az 1305/2013/EU és az 1307/2013/EU rendelet hatélyon kivul helyezésérél

2. A HFS el6készitése, tervezésének szervezése

A Helyi Fejlesztési Stratégia tervezésének soran az alulrdl érkezé kezdeményezések érvényesiilésének érdekében
forumsorozatot tartottunk lefedettségi teriiletlinkén. Célunk a lehet6 legnagyobb szdmu és 6sszetételli vidéki célcsoport
elérése, mellyel a térséget érinté fejlesztési igények a lehetd leghatékonyabban 6sszegyl(ijthet6ek. A férumokra meghivd
plakatjainkat a telepiilések polgarmestereinek juttattuk el és kértiik a lehetséges érintettek bevonasat. Meghivdink
honlapunkon is megjelentek, nyilvdnosak, barki szamara elérhet&séget biztositva. Forumainkat egy kisel6addssal kezdtik,



melyben az el6z6 id6szak eredményeirdl és a kovetkez6 id&szak lehetbségeirdl tajékoztattuk a jelenlévéket. Ezutan interaktiv
formdaban folytatddtak alkalmaink, melyben lehet&séget biztositottunk a parbeszédre. Projektotletgyijté adatalapok
kiosztasaval — mely honlapunkon is megtalalhatd - 6sztonoztik a résztveviket felmeriilt fejlesztési 6tleteik leirdsara, tovabba
biztositottuk ket személyes, elektronikus vagy telefonos elérhet6ségiinkrél.

Funkcionalis vonzdskorzetek tekintetében a jarasszékhellyel, Kunszentmikldssal napi szinten egylittm{kodd telepilések kozé
tartozik Szabadszallas, Tass, Kunadacs, Kunpeszér és Szalkszentmarton. Az egyesiilet kapcsolatban all a térségben jelen |évé
civil szervezetekkel, helyi szerepl6kkel, egymas feladatainak tdmogatasaban egyfajta egylttmiikodés keretében.

A Szabadszallasi Gazdakor 6sszesen 6 telepiilés lefedettségével mikodik. Minden telepllésiink aktivan részt vesznek a HACS
munkdjaban, kordbban mindenhonnan érkezett be palyazat. A telepulések vezet6i jelen vannak a kézgy(ilésben és a
szervezet egyéb egységeiben. Rajtuk keresztil konnyen megtaldljuk a térség inaktiv szereplGit és viszont is, a térséghdl
érdekl6d6k ugyan ezen a csatornan megtalaljak az utat hozzank.

A hatranyos helyzet( csoportok felkutatasdaban szintén a telepilésvezet6k itmutatdsara szamitunk. Tovabba nyilvdnos
rendezvényeink alkalmat adnak arra, hogy az érintettek megismerjék palyazati lehet6ségeinket.

Részt
Helyszin Datum Témak vevok
szama

Kunadacs 2023.02.03. 2023-2027 Leader program Helyi 9 f6

Fejlesztési Stratégia el6készitésérdl
és palyazati lehet&ségeirdl
Szabadszallas 2023.02.03. 2023-2027 Leader program Helyi 6 f6
Fejlesztési Stratégia el6készitésérdl
és palyazati lehet&ségeirdl
Kunszentmiklds 2023.02.07. 2023-2027 Leader program Helyi 416
Fejlesztési Stratégia el6készitésérdl
és palyazati lehet&ségeirdl

Forumok 2023.02.07. | 2023-2027 Leader program Helyi | 20 f6
Fejlesztési Stratégia el6készitésérdl
és palyazati lehet&ségeirdl
Kunpeszér 2023.02.08. 2023-2027 Leader program Helyi 8 f6
Fejlesztési Stratégia el6készitésérdl
és palydazati lehet&ségeirdl
Szalkszentmdrton 2023.02.08. 2023-2027 Leader program Helyi 17 f6
Fejlesztési Stratégia el6készitésérdl
és palydazati lehet&ségeird|
Szabadszallas 2023.01.09. Forumok, keretosszegek, tervek 4 f6
Munkacsoporti/ korvonalazasa
TervezGi Ulések,
megbeszélések
Szabadszallas 2023.01.26. EgyUttm{kddés meghosszabbitdsa |4 6
Elndkségi (ilés a 2023-2027 id6szakra
vonatkozodlag
Szabadszallas 2023.09.27. HFS tervezet elfogadasa 26 f6

Kozgylilés




3. A HFS altal lefedett terilet és lakossag meghatarozasa

A KAP ST-ben foglaltak szerint - folytatva a 2014-2020-as programozasi id6szak gyakorlatat - a LEADER beavatkozas tertleti
hatdlya lefedi az orszag dsszes vidékinek mindsilé telepilését. A HFS-sel lefedni kivant terlet lakossdgszama minimum 10
ezer f6 és maximum 150 ezer {6 lehet, és egy telepulés csak egy HACS-hoz tartozhat.

a) A lefedni kivant telepilések mérheté jellemzéi, 6sszefoglalé adatai (pl. teriletméret, lakossagszam).
Lefedettségi terlletiink foldrajzi elhelyezkedését tekintve a Dél-alfoldi régidban, a Duna-Tisza kozén, Bacs-Kiskun
varmegyében, a Kunszentmikldsi jarasban talalhatéak. Telepuléseink: Kunadacs, Kunpeszér, Kunszentmiklds, Szabadszallas,
Szalkszentmadrton, Tass. A Szabadszallasi Gazdakor LEADER Egyestilet dltal lefedett terililet mérete 660.87 km2. A 2022.01.01-i
KSH adatok alapjan 6sszesen: 21.948 f6. (Kunadacs 1.379 6, Kunpeszér 680 6, Kunszentmiklds 8.223 f6, Szabadszallas 6.035
6, Szalkszentmdrton 2.891 6, Tass 2.740 f6)

b) Korabbi egyluttmiikodések, megvaldsult kozos projektek, 6sszefogasok.
Nem relevans.

c) Személyes kapcsolattartast, segitségnyujtast elérhetévé tevs kdzpont(ok) stb.
Munkaszervezetlink kdzpontja a Szabadszallasi Gazdakor épiilete, ahol munkaidében személyesen elérhetéek vagyunk,
tovabba e-mailben és telefonon rendelkezésre allunk. Elérhet6séglink honlapunkon is megtalalhatd. Leendd és meglévé
tdmogatast igénylSinknek igyeksziink a kérelembeadds el6tt és az ligyintézés tovabbi folyamata alatt is segitséget
nyujtani, barmilyen kérdésikre a téliink telheté legrovidebb idé alatt valaszolunk.

4. Horizontalis célok

4.1 EsélyegyenlGség

A HFS tervezésekor kiemelt szempont az esélytudatossag kifejezése, a helyi szint(i kapacitasfejlesztés, a vidéki szerepl6k
bevonasa, aktivizaldsa kozosségi akciok, szemléletformalds, amely magaban foglalja az esélyegyenlGség, a tarsadalmi
befogadds és a szegénység elleni kiizdelem témaju érzékenyitést, kapacitasfejlesztést.

A dokumentum nem kozvetit szegregaciét, valamint torekszik csdkkenteni az egyes csoportokra vonatkozé meglévé
elGitéleteket.

Kiemelt fontossagl a megkilonboztetés mentes kivalasztasi rendszer: a HACS dontéshozd testiiletében (amely alatt a Helyi
Birald Bizottsagot értendd) legalabb egy né és legaldbb egy fiatal személy (legfeljebb 41. életévét még be nem toltoétt személy)
szerepel.

Az EU alapelveinek mentén egyarant biztositani kell mindenki szdmara a mindségi, fenntarthaté és megfizethetd
szolgaltatasokhoz vald egyenlG és idGben torténé hozzaférést, kiilonds tekintettel, a fogyatékossaggal él6kre, a gyermekekre
és a hatranyos helyzet( csoportokra.



A Szabadszallasi Gazdakor a lefedett teriilet- és vidékfejlesztési tevékenység elémozditasa, tarsadalmi tdmogatasa, illetve az
agrarium érdekében dolgozik. Nyilvdnos, mindenki szamara elérhet6 férumaink alkalmaval lefedettségi terletlink szerepl&i
egyenl6 esélyekkel vehetnek részt a stratégia tervezésében. Tovabba a tdmogatdsi kérelmek beaddsanak tervezésétél kezdve,
a benyujtason at a megvaldsitds szakaszaban kortdl, nemtdl, valldsi hovatartozastél fliggetlenl biztositjuk a téritésmentes
tanacsadas és tajékoztatas lehetlségét.

Dontéshozé testiletlink a Helyi Birald Bizottsag tagjai kozott az esélyegyenl&ség érdekében szerepel néi és fiatal (41. életévét
még nem betoltott személy) is.

A Szabadszdllasi Gazdakér munkavégzése soran igyekszik a hatranyos helyzet(i szervezeteket felkutatni és elérni.

4.2 Fenntarthatdsag és kornyezetvédelem

A térség természetfoldrajzi szempontbdl valtozatos teriilet, termGhelyi adottsagai kedvezéek a mezbgazdasagi miivelés
szdmdra, magas a napsitéses 6rak szdma. A természeti adottsdgok, a tiszta kornyezet és az érintetlen természet olyan
lehetdségeket tartogat, melyekre épitve az idelatogatok szamara kikapcsolédasi programok kinalhatdak.

A megjelolt célok kozott szerepel a kornyezettudatossag és fenntarthatdsag. A Stratégiahoz kapcsolddé fejlesztési elképzelések
esetében hangsuly helyez6dik a megujuld energiaforrasok, Ujrahasznositott, kornyezetbarat anyagok alkalmazasara, az
energiatakarékos eszkozoket beépité beruhazasokra.

Ezen felll a célok kozott fontos szerep jut kérnyezetlink regeneralasanak, melyre tereprendezés, parkositas tdmogatdsaval
nyilhat lehet6ség. A fentiek figyelembevételével, Stratégiank hozzajarulhat a térség vonzerejének és a lakossag
életmindségének javulasdhoz, valamint az egészséges lakdkornyezet megteremtéséhez és fenntartdsahoz.

A HFS megvaldsitdsa sordn a kivdlasztdsi eljaras folyaman meghatarozd a szelektiv hulladékgydjték kihelyezése, illetve a
megujuld energiahasznositas megjelenése a projektben.

5. A 2014-2020-as programozasi id6szakra és az atmeneti id6szakra (2021-2022) vonatkozdé HFS megvaldsuldsanak 6sszegz6
értékelése, kovetkeztetések

- Eredményes intézkedések: HACS mikodési tevékenységek és sikeres HF-ek indokldssal.

. 4 Beérkezett Téamogatottak . ) Kotelezettségvallalas
Felhivas cime Kédszama . . Felhivas keretdsszege -
TK-k szama szama mértéke

Szallashelyek VP6-19.2.1.-78- | 17 db 5db 41.836.767 Ft 57.165.514 Ft
létrehozasa, 1-17 120%
turisztikai épitmény,
szolgdltatasok
fejlesztése,
eszkdzbeszerzése,
turisztikai vonzerd
kihasznaldsa
Teleptilések kbozosségi | VP6-19.2.1.-78- 18 db 10db 56.177.417 Ft 67.412.900 Ft
tereinek kialakitasa, 2-17 120%
fejlesztése
Civil szervezetek VP6-19.2.1.-78- | 14db 7 db 40.334.657 Ft 32.932.520 Ft
eszkdzbeszerzése 3-17 81%




Képzés, tarsadalmi VP6-19.2.1.-78- | 1db 1db 5.901.570 Ft 5.901.570 Ft
befogadas, 4-17 100%
felzarkoztatds

Hagyomanyokat és VP6-19.2.1.-78- | 10db 4 db 4.633.354 Ft 5.560.025 Ft
értékteremtést 5-17 120%
magukba foglald

rendezvények és

tdborok

Mikrovallalkoz&sok VP6-19.2.1.-78- |9db 3db 19.873.327 Ft 23.847.992 Ft
fejlesztése 6-17 120%

Helyi fejlesztések VP6-19.2.1.-78- |18 db 10 db 172.490.371 Ft 166.619.192 Ft
tamogatasa 8-21 96%

A HACS 8 intézkedése kozil a kovetkez6 Helyi felhivdsok voltak a legeredményesebbek

VP6-19.2.1.-78-8-21 Helyi fejlesztések tdmogatdsa elnevezésl, kozponti sablon alapjan késziilt Helyi felhivasra
megjelenését kovetGen a HACS mind a 6 telepilésérdl érkezett tamogatdsi kérelem. Ez az intézkedés rendelkezik a
legnagyobb mértéki kotelezettségvallalassal. A felhivas népszerliségét a széleskor(i megvaldsithatd tevékenységek
kore biztositotta, tovdbba a magas tdmogatasi intenzitas.

VP6-19.2.1.-78-1-17 Szallashelyek létrehozdsa, turisztikai épitmény, szolgaltatds fejlesztése, eszkdzbeszerzés,
turisztikai vonzer6 kihaszndldsa elnevezésl Helyi felhivds a masodik legtobb kotelezettségvallaldssal rendelkezik,
szintén egy kivételével az Osszes telepiilésiink nyujtott be és nyert palyazatot. Onkormanyzatok, vallalkozok,
maganszemélyek és egyesiilet is szerepel az igényl6k kdzott, projektjeik széleskdrlen hasznaltak ki a turisztikai vonzerd
erdsitésére valo torekvést.

VP6-19.2.1.-78-2-17 Telepllések kozosségi tereinek kialakitasa, fejlesztése elnevezés(i felhivdsra benyujtott nyertes
palyazatok legnagyobb része Onkormanyzatoktdl érkezett, ezenkiviil egyesiilet és egy esetben egyhaz palyazott
sikeresen, melyekbél a felhivas nevéhez hiien a telepllések kozosségi tereinek fejlesztése valdsult meg a lakossag
oromére. Erre a felhivasra a HACS tertletérdl egy kivételével minden telepliilés nydjtott be tamogatasi kérelmet.
VP6-19.2.1.-78-6-17 Mikrovallalkozasok fejlesztése Helyi felhivas kevés nyertes tdmogatdsi kérelemmel rendelkezik,
de a kotelezettségvallalas 6sszegét tekintve felhivasaink kozott a 4. helyen all.

VP6-19.2.1.-78-3-17 Civil szervezetek eszkdzbeszerzése Helyi felhivasra tobbnyire egyesiiletek nyujtottak be kérelmet,
m(ikodéshez sziikséges eszkdzok fejlesztésére. Mivel az Ujonnan megjelent 8-as Helyi felhivas is lehet6vé tette a civil
szervezetek eszkozbeszerzését és magasabb tdmogatasi intenzitdssal rendelkezett, megjelenését kovetéen a civil
szervezetek arra a felhivasra nyujtottak be inkabb kérelmet.

VP6-19.2.1.-78-5-17 Hagyomanyokat és értékteremtést magukba foglald rendezvények, tdborok Helyi felhivasra
beadott kérelmeken elnyert tdmogatasok segitették a hagyomanyos helyi rendezvények megvaldsitasat.
VP6-19.2.1.-78-4-17 Képzés, tarsadalmi befogadas, felzarkdztatds elnevezési Helyi felhivasra egy tamogatasi kérelem
érkezett, mely tdmogatasban részesiilt. Ezenfelll nem mutatkozott érdekl6dés a felhivas irant. Ennek oka lehet, hogy
lefedettségi terlletlinkdn kevés az ilyen irdnyu tevékenységgel foglalkozd szervezet és nem sikeriilt a felhivasunkkal
mas szervezeteket 6sztonozni ilyen jellegl tevékenységekre.

Tovabbfejlesztendd intézkedések: HACS mikodési tevékenységek és sikeres HF-ek indoklassal.
Nem relevans.

Eredménytelen intézkedések: HACS mikodési tevékenységek és sikeres HF-ek indokldssal.VP6-19.2.1.-78-7-17 Helyi
termék piacra juttatasanak tdmogatasa Helyi felhivas |étrehozasara a projektotletek begyljtése soran mutatkozott igény,
de az egyetlen beérkezett tdmogatasi kérelem is visszavonasra keriilt. Ennek oka a tervezéskori koltségvetés nagymértékdi
megemelkedése volt. A gazdasagi helyzet valtozasa nem tette lehetévé az ilyenfajta fejlesztéseket.
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. o Beérkezett Tamogatottak - ; Kotelezettségvallalas
Felhivas cime Kédszama , , Felhivas keretdsszege -
TK-k szama szama mértéke
Helyi termék piacra VP6-19.2.1.-78- | 1db 0db OFt 0O Ft
juttatdsanak 7-17
tdmogatasa

6. Kulsé koherencidk azonositasa

A tevékenységszintii lehatarolas alapjai:

Alapvetéen azon projektek keriilnek kizarasra, amelyek hatdlyos tdmogatdi okirattal rendelkeznek - az allamhaztartas
alrendszereibdl, vagy a Strukturalis Alapokbél szarmazd konstrukcidk forrdsai kapcsan - a tervezett HF-ekre torténé tdmogatasi
kérelem benyujtasakor ugyanazon megvaldsitasi helyre, ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez aldl kivételt képez, ha a HF-
re benyujtandd fejlesztési igény a kordbban fejlesztett tevékenység mindségi tovabbfejlesztésére iranyul a korabbi projekt
eredményeinek fenntartdsdval. A korabbi palydzati konstrukciék bemutatasat és a HF-t6l valé lehatarolasat a megalapozé
dokumentumban vagy a projekt adatlapon szikséges bemutatni.

A tdmogataspolitikai programok koordinacidjanak két alapvets eleme a lehataroldasok meghatdrozasa (a potencidlisan atfedé
terliletek kettds finanszirozdsanak elkerilése érdekében) és a beavatkozdsok kozti lehetséges szinergidk (egymast erdsitd
hatdsok) tudatos tervezése.

A HFS elsGsorban a tevékenység, masod sorban pedig a projektszint(i lehatarolasokat részesiti el6nyben annak érdekében,
hogy ne a programszinteken rogzitett és igy nehezen mdédosithatd, rugalmatlan feltételek hatarozzak meg egyes felhivasok és
projektek tdmogathatésagat, csokkentve annak kockazatat, hogy célcsoportok, fejlesztési igények maradnak finanszirozas
nélkul a rugalmatlan szabalyok miatt.

Tekintettel arra, hogy a LEADER Programon keresztlil tamogathatdak olyan projektek, amelyek a Iéptékiik, vagy a tevékenységi
korik miatt mashonnan nem juthatnak fejlesztési forrdsokhoz, viszonylag kisebb komplementer halmaz értelmezheté az
atfedések tekintetében.

KEHOP Plusz

A KEHOP Plusz tobbek kozott vizgazdalkodassal és katasztrofakockazat-csokkentéssel, kornyezet- és természetvédelemmel,
megujuld energiagazdasaggal, klimasemlegességre vald igazsagos atdllassal, tovabba kdrforgasos gazdasdgi atallassal
foglalkozik.

A természetvédelemmel Osszefliggd beruhazdsok esetében a KAP Stratégiai Terv elsésorban mezégazdasagi terlletekre, mig
a KEHOP Plusz természetvédelmi teriiletekre koncentral, ahol példaul a Natura 2000 teriletek k6zott lehetne atfedés, mely
azonban projektszinten kezelheté.

TOP Plusz

A program Magyarorszag kevéshé fejlett régidinak és fejlett régidjanak szdmitd Budapest teriileti alapu fejlesztéseit tamogatja,
kiemelt figyelmet forditva a legkevésbé fejlett régiok és elmaradott térségek fejlesztésére. ElsGsorban helyi 6nkormanyzati
fejlesztéseket tamogat, fejlesztési tematikaja ennek kapcsan kiterjed a gazdasagélénkités, munkahelyteremtés és -bdvités,
valamint a népességmegtartds és csalddvédelem térségi és helyi feltételeinek biztositdsara, igy a helyi gazdasagfejlesztésre és
foglalkoztatasra, a helyi turizmusra, a telepilési infrastruktura, telepiléstizemeltetés és helyi kdzszolgaltatasok fejlesztésére.
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A korabbi szabalyozas, mely szerint 10.000 f6 feletti teleptiléseket a TOP, 10.000 f6 alatti telepiiléseket a VP keretében
tdmogatnak a programok, jelenleg nem része a szabalyozasnak. A TOP Plusz és a KAP Stratégiai Terv is tdmogatja a vidéki
térségeket. Ez lehet6séget nyljt arra, hogy a két forrds 6sszehangoldsdval az egyes projektek egymads hatdsat megsokszorozva,
a teljes értéklanc mentén biztositott lehessen a fejlesztések finanszirozdsa. A szinergia lehetdségek hatékonyabb kihasznalasa
érdekében koordinacids mechanizmust mdkodtetiink a két program kozott, miszerint a vidékfejlesztési beavatkozasok
esetében a szinergia helyi szint(i megvaldsitasaért felel6s szervezetek, a LEADER HFS-ek felllvizsgalata soran vizsgalatra kerdil
az érintett megye Integralt Terileti Programja.

A KAP Stratégiai Terv és a TOP Plusz program kozotti lehatarolas

A KAP ST és a TOP kozotti lehataroldst megkonnyiti, hogy két program idébeli csiszdsa miatt a TOP Plusz palyazatok legtobb
esetben joval el6bb megjelennek, mint a KAP kiirasok, igy ritkan fordulhat el6, hogy két kiirds egyszerre, vagy kozel
egymashoz nyilik meg.

EFOP Plusz

Az EFOP Plusz prioritasok lefedik a kbznevelési, az egészségligyi, a tarsadalmi felzarkdzasi, szocialis, csalad- és ifjusagigyi,
tarsadalmi innovacids, valamint leginkdbb raszoruld személyeket tamogaté intézkedéseket.

Az EFOP Plusz tarsadalmi felzarkdzasi prioritasi tengelyén, tervezetten a termel6-mihelyek keriilnek tAmogatdsra, mig a KAP
Stratégiai Terv keretében a tarsadalmi vallalkozasok fejlesztésére allokdlnak forrast. A jelenlegi tervek alapjan a
termelémdhelyeket barmilyen szektorhoz kotédéen létre lehet hozni, akdr mezégazdasagi tevékenységekhez kapcsoléddan is,
tovabba az intézkedésben a tdmogatast igényl6k kdzott - szektorokra vonatkozd korlatozas nélkil - megjelennek a nonprofit
gazdasagi tarsasagok, valamint civil szervezetek is.

GINOP Plusz

GINOP Plusz el6segiti, 6sszhangban a vonatkozd unids stratégidkkal a magyar vallalkozasok technolégiavaltasahoz,
digitalizacids és innovacids képességeinek megerdsitését, valamint hozzajarul a munkavallalok képzéséhez, termelékenységiik
és hozzdadott értékik novelése érdekében.

A Partnerségi Megallapodds alapjan a vallalkozasfejlesztést a GINOP Plusz tdmogatja. 2020-t6l a GINOP hagyomanyos
vallalkozasfejlesztési tamogatdsaiban az élelmiszeripari vallalkozdsok kizarasra keriiltek, ezek 2021-2022-ben a VP-bd4l, 2023-
2027-ben pedig a KAP Stratégiai Tervbdl kaphatnak tdmogatast.

DIMOP Plusz

A DIMOP Plusz egységes szolgaltatasi rétegeken keresztll, adatintenziv megkozelitésben jarul hozza az egyes szakpolitikai
feladatok digitalizaciés beruhazasaihoz és ilyen mdédon atfogd megolddsokat tamogat, amelyek egy-egy agazati célkit(izés
megvaldsulasa mellett egységesen tamogatjdk a digitalis transzformacié folyamatat. A DIMOP Plusz jellemzGen orszagos
|éptékd beruhazasokra fokuszal és elsGsorban nem mez6gazdasagi / vidékfejlesztési témaju fejlesztések végrehajtasat tervezi,
mégis tobb szinergia lehet&ség azonosithatd a két program kdzott. Relevans: a DIMOP Plusz pluszponttal tdmogatja azokat a
fejlesztéseket, amelyek egy, a KAP Stratégiai Terv altal finanszirozott okosfalu stratégiaval vannak 6sszhangban.

IKOP Plusz

Az IKOP Plusz felel6s a magyarorszagi kozlekedési helyzet fejlesztéséért, ami magdba foglalja a kotottpalyas, kozuati, kerékparati
és kikotdi beruhazasokat. Az IKOP Plusz fejleszteni fogja a vidék elérhet&ségét is biztosito kdzlekedési haldzatokat.
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Magyar Falu Program (MFP)

A Magyar Falu Program (MFP) a telepilléshalézat tobb mint 90 szazalékat, és a népesség mintegy harmadat add, 5000 fénél
nem nagyobb lakossdgszamu kisvarosok és kozségek fejlesztését tamogatja a kovetkez6 teriileteken: vidéki szolgaltatdsok és
infrastruktura fejlesztése, vidéki civil kozosségek tamogatasa, kistelepllésen é16k lakhatasi feltételeinek javitdsa, alsébbrend
uthaldzat fejlesztése hazai forrdsbél, valamint falusi mikrovallalkozasok tdmogatasa uniés (GINOP Plusz-1.2.2-22) forrasbdl.

A nagymértékl atfedési lehetdségek okan alkalmazzuk a projektszintl lehatarolasokat.
Varmegyei Integralt Teriileti Programok

A Bacs-Kiskun Varmegyei Integralt Teriileti Program Onkorményzatok szamara nyujt széles kor( palyazati lehet8séget,
azonban azoknak tdmogatasi intenzitdsa és keretdsszege jéval meghaladja a Leader program dltal nyujtott lehetGségeket.

7. Helyzetfeltaras
7.1 Helyi és helyzeti energiak bemutatdsa

e Térszerkezeti adottsagok: A Szabadszallasi Gazdakor teleplilései Bacs-Kiskun megyében, a Fels6-Kiskunsag teriiletén
helyezkednek el. A Kormany 290/2014. (XI. 26.) rendelete, a térséget lefed6 Kunszentmikldsi jarast a fejlesztend6 jarasok
korébe sorolja, melyet az adott teriiletet meghatarozé tarsadalmi és demografiai, lakds és életkoriilmények, helyi gazdasag és
munkaeré-piaci, valamint infrastruktura és kérnyezeti mutatdk hatdroznak meg. A megyeszékhely Kecskemét, melynek ipari
fejlettsége és munkaerd-sziikséglete képes térségink telepliléseinek lakdit az ingdzas lehet6ségére sarkalni. A
megkozelithetséget olykor neheziti a telepliléseket 6sszekotd utak mindsége, az ide irdnyuld olykor sz(ikds kozosségi
kozlekedés. Kecskemétet a leggyorsabban Kunadacsrdl lehet megkdzeliteni (29,7 perc), mig a legtébb elérési id6t Tassrol kell
szamolni (54,1 perc). Autdépalya Szalkszentmartonhoz van legkdzelebb, mely 16,7 perc alatt megkozelithetS. A jaraskdzpont
Kunszentmiklds, amely minden telepliléshez viszonylag kozel helyezkedik el, atlag 19,56 perc alatt érhetd el.

e Kornyezeti adottsagok: A Kunszentmikldsi kistérséghez tartozé 6 teleplilés a Solti-siksag északi részén helyezkedik el, a Duna-
volgy és a Kiskunsagi-homokvidék egy-egy részét fedi le. A Duna menti teriletek folyd menti 6ntésfoldek liget- és laperdd
maradvanyokkal, ezt kelet felé haladva holtmedrekkel tagolt magasartér, majd folyohatak kdzé zart réti szikes tertletek zarjak
le, amelyeket keletr6l homokbucka-sor hatarol. A térség terilet-felhasznalasaban a mez6gazdasag és a természetvédelem a
meghatarozo. A terilletek természeti adottsagai j6 alapot teremtenek a mez6gazdasagi termeléshez, amely kisebb és kbzepes
méretl tanyasi gazdasdgokban valdsul meg. A térségben a j6 mindségli term&féldnek kdszonhet6en valamennyi szantéfoldi
novény termesztésére van lehetGség. A taj jellegzetes arculatat meghatarozza az alféldi puszta, a tanyavilag, ligetes, bokros
turjanvidék, a szikes pusztak és a nemzeti park terilete, novekvé védett teriiletei, természeti szépségei. A tdji értékekre és a
természeti kincsek megdvasara minden telepiilés gondos figyelmet igyekszik forditani.

o Kulturalis eréforrdsok: A térség jelent6s kulturdlis adottsagokat tudhat a magaénak, melyek koézil kiemelkednek a Petdfi
kultusz emlékei a helytorténeti-néprajzi gylijtemények. A telepilések tobbségén a fennmaradt, értéket képviseld targyakat
helytorténeti, illetve tanyamuzeumokban, valamint tdjhazakba gydjtotték oOssze, és tették a kozonség szamara
megismerhetévé. A térségben szamos templom és egyéb miiemlék épiilet talalhatd, melyek feldjitasra szorulnak. Tobb, a
térségbdl elszarmazott mivészrdl, illetve tudds emberrdl rendszeresen megemlékeznek, valamint szamos kulturalis terileten
tevékenykedd civil szervezet, hagyomanyG6rzé csoport is m(ikodik a telepiléseken, melyek hatékony munkajahoz szamos
tényez6 hianyzik telepiléseinken, ugymint rendezvények, kidllitdsok helyszinéill szolgald kozosségi terek, eszkozok,
megfelel6 székhely. Kiemelten 6rzik Kunszentmiklds térségében a kiskun hagyomanyokat.

Minden telepiilés rendelkezik kisebb-nagyobb helyi értékekkel, miemlékkel, helyi latvdnyossaggal, valamint minden
telepilésen hagyomanyai vannak olyan kiemelt fontossagu rendezvényeknek, melyek a kozOsség épitésében, a helyi
identitastudat erdsitéséhez jarulnak hozzd és turisztikai latvdnyossagot jelenthetnek. A térséget meghatdrozd
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nevezetességek, értékek folyamatos gondozast igényelnek. A helyi események szervezésében a teleplilések alapozhatnak a
civil szervezetek munkdjara, am a civil szervezetek altal bonyolitott rendezvények szamat a jov6ben bbviteni sziikséges.

¢ A tarsadalom allapota: Lakdnépessége 2022. év végi adatok szerint 21.948 f6, mely 92 f6vel kevesebb a 2017. év végi
adatokhoz képest. Telepiiléseink mindegyike a Kunszentmikldsi jardshoz tartozik, mely fejlesztendé besoroldst kapott
tarsadalmi és demografiai, lakds és életkoriilmények, helyi gazdasag és munkaerd-piaci, valamint infrastruktura és kérnyezeti
mutatok alapjan. Lefedettségi teriletlink teleptiléseire jellemz6 az egészségligyi ellatds jelenléte. Legkisebb telepilésiink;
Kunpeszér esetében egyittm(ikédés all fenn a Kunszentmikldsi haziorvosi szolgdlattal, ott tudjak fogadni az ellatasra
szoruldkat, haziorvosi szolgdlat helyettesitéssel oldjak meg. Kdznevelési intézmények térségiinkben: bolcsGdei ellatds két
legkisebb telepilésiink (Kunpeszér, Kunadacs) kivételével mindenhol igényelhets. Ovoda és altaldnos iskola minden
telepuiiléstinkén megtaldlhatd. Kunszentmikldson két kozépiskola is mikodik.

e A gazdasag helyzete: A gazdasagra jellemzd, hogy alacsony a vallalkozasi s(r(iség, altalanos a t6kehiany, a vallalkozdsok
innovacios képessége ezért gyenge. A mezdgazdasagi vallalkozasok jovedelemtermeld és munkahelyteremtd képessége
alacsony, 6nmagukban nem képesek a térség gazdasdgdnak novekedését erGsiteni. Jellemzd a t6keszegénység, nincs
elegendé forras a fejlesztésekre. A gazdasag fontos részét képezik, az erés mez6gazdasagi hagyomanyok és a magas szintd
agrdarspecializacid. A térséget még ma is meghatdrozzak a tanyads teriletek, a kiilterlleti lakossag viszonylag magas
aranya. Altalanossagban elmondhaté, hogy ipari beruhazasok a térségben kevésbe jelentSsek, a kisebb telepiilésen
elmondhatd, hogy kis- és kozépvallalkozdsok vannak jelen, legtobbjik néhdny fével mikodd egyéni és mikrovallalkozasok.
A két nagyobb telepilés esetében beszélhetiink nagyobb véllalkozasok, csekély aranyu meglétérdl. Telepiiléseken az

infrastruktira valtozoé képet mutat, az Ut- és jardahaldzat fejlesztésére mindenhol sziikség van. Lefedettségi teriletiinkdn
a munkavallalé koru népességhez viszonyitott nyilvantartott alldskeres6k szama szazalékos aranyban 3,52 és 5,06 kozott
alakul. Az altalunk lefedett hat teleplilésen 6sszesen 443 egyéni vallalkozét tartanak nyilvan.

7.2 SWOT analizis

EROSSEGEK

- vallalkozasi, munkahely-teremtési szandék

- kiemelked6 kertgazdasagi adottsagok;

- a szférak kozotti egylittmikodési hajlanddsag
- jelent@s kulturalis hagyomanyok, természeti
orokség, adottsagok birtoklasa

- j6 term&képességl teriletek

- nincs jellemz6 szennyezd forras

LEHETOSEGEK

- hatranyos helyzetl csoportok munkaeré-piaci
helyzetének javitasa

- palyazatok kinalta lehetdségek kihasznaldsa

- igényekre épuls szakképzés biztositasa

- lakossag életmindségének javitasa

- hagyomanyok Ujraélesztése, apolasa

- kérnyezettudatosabb életmdd preferaldsa

GYENGESEGEK

- ipar, kozép- és nagyvallalatok nem
meghatarozdak a térségben

- szakképzett munkaerd alacsony szama
- civil szervezetek elavult, hianyos
eszkozallomanya

- kevés a civil szervezetek dltal szervezett
kulturdlis rendezvény

- alapvetd infrastrukturat érint6é hianyossagok
- természetvédelmi teriiletek kismérték(
l[dtogatottsaga

VESZELYEK

- kozlekedési infrastruktura fejlesztésének
elhizéddsa

- munkalehetGség hianya; magas
munkanélkiliség

- t6kehiany

- képzett fiatalok elvandorlasa

- nagyvarosok elszivd hatdsa

- kozosségi élet, tevékenységek hanyatldsa
- idGjarasi valtozasok
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A fejlesztési sziikségletek pontos beazonositdsahoz a helyzetfeltaras mellett hdrom szempontot —gazdasag, tarsadalom,
kornyezet- vizsgadld SWOT analizis készllt a Szabadszallasi Gazdakor altal lefedett 6 teleplilés tekintetében. A lehet6ségek a
telepuilések erésségeiben rejl6 pozitiv adottsagok kihasznaldsara alapozva keriiltek meghatarozasra, térekedve a
gyengeségek visszaszoritdsara, a veszélyek kikliszobolésére, elharitasara. A térség erdsségeit tekintve hangsulyos helyet
foglal el a mez6gazdasagi tevékenység, melyre a KAP szdmos lehet8séget nyujt, meghatarozo az épitett, természeti és
kornyezeti értékek jelenléte, melyre a teriilet a kés6bbiekben tdmaszkodhat.

8. Astratégia beavatkozasi logikdja

A beavatkozasi logika LEADER vonatkozasu révid 6sszegzése

A LEADER beavatkozas a HFS-en keresztil, az SO8 vonatkozasdban megallapitott szdmos sziikséglet kielégitéséhez hozzajarul.
A KAP ST-ben foglalt SWOT elemzés erdsségként emliti az orszag vidéki térségeit lefed6 LEADER haldzatot, amely helyi
ismerettel, kapcsolatrendszerrel, fejlesztéspolitikai és program végrehajtdi tapasztalattal rendelkezé helyi er6forrast biztosit a
helyi fejlesztésekhez. Ugyanakkor veszélyként emliti ezen er6forras tovabbi eroddlodasat. E két megallapitdsra épil az a
szlikséglet, amely a fejlesztéspolitikai programok végrehajtasahoz sziikséges helyi szintl emberi er6forras szikségességét
definidlja. E sziikséglet kielégitését szolgdlja a LEADER beavatkozas m(ikodési és animdcids keretébdl finanszirozott helyi
akciécsoportok haldzata.

A SWOT elemzésben er@sségként szerepel, hogy a LEADER a vidéki térségekben jellemzGen alacsony tSkeerGvel és
kockazattlir6 képességgel rendelkez6 mikrovallalkozdsok és civil szervezetek szdmdra adekvat, kislépték(, a helyi
szlikségletekre szabott fejlesztési forrast biztosit. Az elemzés gyengeségként emliti a LEADER forrasok korlatossagat, illetve a
kisléptékl forrasok felhaszndlasanak a Iéptékhez képest magas adminisztrativ terheit. A fenti er6sségre és gyengeségre éplil
az a szukséglet, amely a helyi/térségi igényekhez illeszthetd, ezekre mérhetd hatéssal biro fejlesztéseket és az ehhez sziikséges
forras sziikségességét definidlja. E szikséglet kielégitéséhez jarul hozzd a LEADER helyi fejlesztési stratégidk megvaldsitasa.

A SWOT elemzésben gyengeségként szerepelnek a vidéki kozlekedési és az egyéb lakossagi szolgdltatasok mindségének
javitasahoz sziikséges infrastruktura fejlettségének teriileti kiilonbségei. Erre reagal az a sziikséglet, amely az életminGséget
emel§ helyi lakossagi szolgaltatdsok infrastrukturdlis hatterének fejlesztését teszi sziikségessé. A kordbbi évek tapasztalatai
alapjan a LEADER programnak fontos célja a vidéki élettér fejlesztése a szolgaltatdsok és az azokhoz sziikséges kisléptékd
infrastruktira fejlesztésével, valamint a helyi kot6dés és a kozosségi kapcsolatok erdsitése a kozosségeket aktivizald
programokkal és az ahhoz sziikséges kornyezet fejlesztésével. Az Eurdpai Unid vidéki térségeinek hosszu tavu jovoképével
O0sszhangban a fenti célok elérése érdekében — elsGsorban tudasatadassal, j6 gyakorlatok bemutatasaval — 6szténozni
szlikséges a tarsadalmi innovacidt és a digitdlis eszkozok adta lehetdségek kihasznaldsat.

8.1 A stratégia jovGképe

A térség egészére vonatkozdan megfogalmazédott az a cél, hogy a jov6ben a rendelkezésre allo fejlesztési forras
felhasznalasaval segitsiik a telepiilések lakossaganak helyben tartasat, a helyi szereplSk lehet&ségeinek szélesitését, helyzetik
erdsitését kozosségi céljaik elérésével, kornyezetiik formaldsdval, fejlesztésével. Mindez a térség adta gazdasagfejleszté
adottsagok kihasznalasaval erésitve.

Rendezvények megtartasa 6sztonzéleg hathat a helyi kozosség 6sszetartasara.

A helyi véllalkozasok szolgaltatds- és eszkozfejlesztése és a kozosségi terek modernizdldsa hozzajarulhat fiatal korosztaly
helyben maradasahoz.

A kisléptékl infrastrukturalis fejlesztések (pl.: utak, jardak, eséviz elvezetése) hozzdjarul a lakossag komfortérzetének
javitasahoz.
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8.2 A stratégia célhierarchidja

¢ a vidéki térségekben a mikrovallalkozasok inditasa, fenntartasa, erGsitése

Indoklas: A térségben nagyobb aranyban mikrovallalkozasok vannak jelen. Altaldban elmondhaté, hogy kevés a
fejlesztésekhez sziikséges 6nerd és alacsony el6finanszirozasi képességgel rendelkeznek. A helyi termékek és szolgaltatdsok
fejlesztése segiti a lakossag helyben maradasat és a helyi vallalkozd kedv élénkiilését, ezaltal a gazdasag fejl6dését.
Kiemelten tdmogatandé a helyi kézmlves és kisipari réteg.

» kOzOsségi élet, kozosségi marketing, kozosségi terek infrastrukturalis fejlesztése, épitett és kulturalis 6rokség megGrzése
Indoklds: K6zosség-6sszekovacsolds, a programok népszer(sitése, népesség helyben maradasa céljabdl. Az eléregedé és
elnéptelenedd vidéki telepiiléseken kiemelt fontossagu a kozosség-osszekovacsold rendezvények tartdsa. Az ehhez sziikséges
tervez6 és szervez6 munka tamogatdsa, a rendezvényekhez kapcsolddo dologi és infrastrukturalis feltételek megteremtése.

9. Cselekvésiterv

9.1 Az intézkedések leirdsa

1. Intézkedés:

1.) Azintézkedés megnevezése: Telepilésfejlesztés tamogatdsa
2.) Specifikus cél: K6zosségi élet, kozosségi marketing, kdzosségi terek infrastrukturalis fejlesztése, épitett és kulturalis
orokség megbrzése

3.) Indoklas, aldtamasztas: A térség minden telepiilésén meghatarozé szempont feldjitani az intézkedéshez sorolhatd, a
lakossdg szamdra hosszutdvon haszndlhatd teriileteket, éplileteket. A helyi civil szervezetek tevékenységiikkel
elémozdithatjak egy élhet6bb lakéhely kialakitasat. Mindehhez anyagi lehet8ségiik szlikds, nem teszi lehet6vé eszkozeik
folyamatos fejlesztését. A tervezett intézkedés a civil szektor tovabbi hatékony mlkodését is hivatott elésegiteni. Az
intézkedés a munkalehet&ség hidnyara és civil szervezetek elavult, hidnyos eszkdzallomanyanak bévitésére és az alapvetd
infrastruktirat érint6 hidnyossagok kikliszobolésére is megoldast talalhat.

4.) Atamogathatd tevékenységek meghatdrozdsa:

e FelUjitas, korszer(sités, kislépték infrastruktara kialakitasa
o eszkOz/gépbeszerzés,
o eszkozok és gépek kialakitasahoz sziikséges épitési tevékenység

5.) Nem tdmogathaté tevékenységek meghatarozasa:
o Személygépjarm(i beszerzés
o EIG &llat vasarlas

e Hasznalt arucikkek beszerzése
e Tamogatadsi jogosultsdgok megvdasarldsa

6.) Kiegészité jelleg, lehatarolas:
Alapvetéen azon projektek kerililnek kizardsra, amelyek hatalyos tdmogatdi okirattal rendelkeznek - az allamhaztartas
alrendszereibdl, vagy a Strukturdlis Alapokbdl szarmazd konstrukcidk forrasai kapcsan - a tervezett HF-ekre torténd
tdmogatasi kérelem benyujtasakor ugyanazon megvaldsitasi helyre, ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez aldl kivételt
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képez, ha a HF-re benyujtandé fejlesztési igény a kordbban fejlesztett tevékenység minéségi tovabbfejlesztésére iranyul
a kordbbi projekt eredményeinek fenntartdsdval. A kordbbi palydzati konstrukciék bemutatasat és a HF-t6l valé
lehatdrolasat a megalapozé dokumentumban vagy a projekt adatlapon sziikséges bemutatni.

7.) A jogosultak kore:
o Koltségvetési szervek és koltségvetési rend szerint gazddlkodo szervek
¢ Jogi személyiségl nonprofit szervezetek (egyesiiletek, egyhazi jogi személyek, alapitvanyok, nonprofit
gazdasagi tarsasagok)

8.) A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

e atérség szempontjabdl ujszerd, innovativ megoldasok
¢ projektterv mindsége

9.) Tervezett forras:
a) az adott beavatkozasi teriletre/intézkedésre allokalt forras: 81.233.260 Ft

b) atamogatas intenzitasa: Legfeljebb 100%
c) aprojektméret korlatai: 2.000.000 Ft - 15.000.000 Ft
d) atamogatads mddja: hagyomanyos koltségelszamolas

10.) A felhivas meghirdetésének tervezett ideje: 2024. II. félév — 2027.11. félév

11.) A projektek megvaldsitasara rendelkezésre all6 id6tartam: 24 hénap

12.) Kimeneti indikatorok: Uj munkahelyek szdma: 1 f&
Fejlesztéssel érintett onkormanyzatok szama: 2 db
Fejlesztéssel érintett szervezetek szdma: 3 db
Beszerzett eszk6zok szama: 2 db

2. Intézkedés:

1.) Az intézkedés megnevezése: Mikrovallalkozasok fejlesztése
2.) Specifikus cél: a vidéki térségekben a mikrovallalkozasok inditasa, fenntartasa, erésitése

3.) Indoklds, alatamasztds: A vidéki térségekben kiemelkedé jelent&ségli a mikrovallalkozasok fenntartasa, erGsitése,
fejlesztése. A térségben nagyobb aranyban mikrovéllalkozdsok vannak jelen. Altaldban elmondhaté, hogy kevés a
fejlesztésekhez sziikséges Onerd és alacsony az az el6finanszirozasi képesség, mellyel rendelkeznek. Tébb esetben a
vallalkozasok mUikodtetése is nehézségeket okoz, a SWOT analizisben szerepl6 tGkehidny miatt. Az intézkedés hozzajarul
a vallalkozasok fennmaraddsahoz és tovdbbi munkalehet6ség biztositdsahoz, az eredményesség novekedéséhez, Uj
vallalkozasok létrejottéhez.

4.) Atamogathato tevékenységek meghatarozasa:

e EszkdzOk/gépbeszerzés

o eszkOzok és gépek beépitéséhez/rogzitéséhez sziikséges épitési tevékenység

5.) Nem tdmogathaté tevékenységek meghatarozasa:
o Személygépjarm(i beszerzés
o £I6 4llat vésarlas

e Hasznalt arucikkek beszerzése
e Tamogatasi jogosultsagok megvasarlasa
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6.) Kiegészitd jelleg, lehatarolas:

AlapvetSen azon projektek kerililnek kizardsra, amelyek hatalyos tdmogatdi okirattal rendelkeznek - az allamhaztartas
alrendszereibél, vagy a Strukturdlis Alapokbdl szdrmazd konstrukcidk forrasai kapcsan - a tervezett HF-ekre torténd
tdmogatdsi kérelem benyujtdsakor ugyanazon megvaldsitdsi helyre, ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez alél kivételt
képez, ha a HF-re benyujtandé fejlesztési igény a kordbban fejlesztett tevékenység minéségi tovabbfejlesztésére iranyul
a kordbbi projekt eredményeinek fenntartdsdval. A kordbbi palydzati konstrukciék bemutatasat és a HF-t6l vald
lehatdrolasat a megalapozé dokumentumban vagy a projekt adatlapon sziikséges bemutatni.

7.) Ajogosultak kore:
e Természetes személyek, GstermelSk
e Egyéni vallalkozo

8.) A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

. a térség szempontjabadl Gjszerd, innovativ megoldasok
. projektterv mingsége

9.) Tervezett forras:
a) az adott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras: 73.109.934 Ft

b) a tdmogatas intenzitasa: 65%, z6ld beruhazadsok esetén 80%
c) a projektméret korlatai: 1.000.000 Ft - 10.000.000 Ft

d) a tdmogatds maddja: hagyomanyos koltségelszamolas

10.)A felhivas meghirdetésének tervezett ideje: 2024. II. félév — 2027.1. félév

11.)A projektek megvaldsitasara rendelkezésre allé idétartam: 24 hénap

12.)Kimeneti indikatorok: Uj munkahelyek szdma: 1 6
Beszerzett eszkdzok szama: 3 db
Fejlesztéssel érintett vallalkozdsok szama: 2 db

3. Intézkedés:

1) Az intézkedés megnevezése: Rendezvények, taborok megrendezése
2) Specifikus cél: kozosségi élet, kozosségi marketing, kozosségi terek infrastrukturdlis fejlesztése, épitett és kulturalis
Orokség meglrzése

3) Indoklas, aldtdmasztds: Fontos a térség hagyomanyainak, kulturajanak megérzése, melyeket kozosségi rendezvényeken
keresztil lehet ma mar csak életben tartani. Napjaink egyre inkdbb az online térben koncentralddnak, igy tudatosan tobb
figyelmet kell forditanunk a személyes kapcsolattartasra kozosségi programok szervezésével. A kozosségi élet,
hanyatldsanak megallitasara és a nagyvarosok elszivd hatdsanak csokkenésére is megoldast nyujthatnak a kulturalis
rendezvények, tdborok.

4) A tamogathato tevékenységek meghatarozasa:
e Rendezvényszervezés, taborszervezés

5) Nem tdmogathatd tevékenységek meghatarozasa:
o Személygépjarm(i beszerzés
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o EIG allat vasarlas
e Hasznalt drucikkek beszerzése
e TAmogatdsi jogosultsdgok megvasarldsa

6) Kiegészits jelleg, lehatarolas:
Alapvet6en azon projektek kerililnek kizarasra, amelyek hatalyos tdmogatdi okirattal rendelkeznek - az allamhaztartas
alrendszereibdl, vagy a Strukturdlis Alapokbdl szarmazd konstrukcidk forrasai kapcsan - a tervezett HF-ekre torténd
tdmogatasi kérelem benyujtasakor ugyanazon megvaldsitasi helyre, ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez aldl kivételt
képez, ha a HF-re benyujtandé fejlesztési igény a kordbban fejlesztett tevékenység minGségi tovabbfejlesztésére iranyul
a korabbi projekt eredményeinek fenntartasaval. A kordbbi palyazati konstrukcidk bemutatdsat és a HF-t6l valé
lehatarolasat a megalapozé dokumentumban vagy a projekt adatlapon sziikséges bemutatni.

7) Ajogosultak kore:
¢ Jogi személyiség( vallalkozasok

o Koltségvetési szervek és koltségvetési rend szerint gazddlkodo szervek
¢ Jogi személyiségl nonprofit szervezetek (egyestiletek, egyhazi jogi személyek, alapitvanyok, nonprofit gazda-
sagi tarsasagok)

8) A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:
¢ a nemek kozotti, a tarsadalmi esélyegyenl6tlenség és a hatranyos helyzet csdkkentését célzd kezdeményezések
OsztOnzése
e projektterv mindsége
e atérség szempontjabadl ujszerd, innovativ megoldasok

9) Tervezett forras:
a) az adott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras: 8.123.326 Ft

b) a tdmogatas intenzitasa: 95%
c) a projektméret korlatai: 500.000 Ft — 2.000.000 Ft

d) a tamogatds mddja: hagyomanyos koltségelszamolas

10) A felhivds meghirdetésének tervezett ideje: 2024. Il. félév — 2027.1I. félév

11) A projektek megvaldsitasara rendelkezésre allé id6tartam: 24 honap

12) Kimeneti indikatorok: Rendezvényeken részt vevék szama: 100 f6
Megvaldsult rendezvények szama: 1 db

9.2 Egyuttmiikodések

a) Térségek kozotti és nemzetkozi egylittmikodések megvaldsitasa
A Szabadszallasi gazdakor nem tervez egyiittmiikddést megvaldsitani.

b) Egyéb egylttmiikodések megvaldsitasa
Nem relevans.
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9.3 Kommunikaciods terv

Az egyesiilet a Helyi Fejlesztési Stratégia tervezési szakaszaban, az akciéterilet minden szerepl6je szamara igyekezett
informdciét nydjtani a LEADER program kindlta lehet6ségekrdél. A célcsoportot a telepiilések civil és non-profit szervezetei,
onkormdnyzatai, szocidlis szovetkezetei, egyhdzai, mikro-vallalkozdasai, termelGi, maganszemélyei alkotjak, tajékoztatdsuk a
jov6ben is fontos az egyeslilet szdmara.

A kommunikdcié eszkdzei a Szabadszallasi Gazdakor LEADER HACS-ot jelképez6 logd, weboldal mikodtetése, melyen
folyamatosan megjelennek az aktualis palyazati lehet&ségek. A munkaszervezettel telefonos és személyes tdjékoztatdsra,
kapcsolattartasra is lehetdség nyilik az egyesiilet irodajaban, nyitvatartasi id6ben. A felmeril6 kérdésekben, illetve
tdjékoztatds céljabdl elektronikus Uton, e-mailben is tartjdk a kapcsolatot munkaszervezetiink tagjai az érdeklédékkel.
Honlapunkon elérhet6vé tessziik ligyfeleink szdamdra sziikséges informacidkat, dokumentumokat. A kommunikacié
személyes, telefonos és elektronikus formdja tovdbbra is biztositott lesz. A tdjékoztatassal és a kommunikacioval kapcsolatos
feladatokat a munkaszervezet tagjai fogjak végezni, melyekért az elndk és a munkaszervezet-vezeté felelbs.

A Helyi fejlesztési Stratégia jovahagydsat kovetben felkeril a Szabadszallasi Gazdakor honlapjara, ahol barki megtekintheti.

A felhivdsok megjelenését folyamatos kommunikdcidval: honlapunkon, kz6sségi oldalon és férumokon tervezzik hirdetni,
melyekre koltséget nem terveziink.

A HFS-el és a palyazatokkal kapcsolatban érdembeli megjelenések és mddositasok alkalmaval minden alkalommal
honlapunkon tdjékoztatét jelentetiink meg.

A kovetkez6 idGszakban is a folyamatos online, telefonos és személyes rendelkezésre allas mellett széles kor( tajékoztatd
forumot tartunk igény szerint, de évente legaldbb egy alkalommal.

9.4 Egyéb, a HACS dltal megvaldsitott projektek

Nem relevans.

10. Monitoring és Indikatorok
A monitoring folyamatok eredményeinek révén az Eurdpai Bizottsag értékes informacidkhoz jut, amelyek:

e elemzési szempontbdl szildrdan megalapozzak a jov6beni szakpolitikai tervezé6munkat;
o segitséget nyujtanak a szakpolitikai célkitlizések és a programok célkitlizéseinek kidolgozasahoz, a kés6bbiekben pedig
eszkozilil szolgalnak a kit(izott célok hosszu tavu megvaldsuldsanak mérése soran.

A monitoring megfelel6 végrehajtasanak feltétele, hogy a szakpolitikai célkit(izések és a tervezett intézkedések 6sszhangban
legyenek egymassal. A kiegyensulyozott teriletfejlesztés, soran hangsulyos szerepet kap a foglalkoztatas és ndvekedés
el6émozditasa, illetve a szegénység visszaszoritdsa a vidéki térségekben.

A kozos kereten beliil végzett értékelés a szakpolitikai intervencids intézkedések hatdsat hivatott felmérni. Az értékelés
tényekkel szolgdl a dontéshozatali munkdhoz, és javitia a KAP keretében végrehajtott intervencids intézkedések
hatékonysagat, hasznossagat és eredményességét. Ezen tulmenden az atlathatdsagot és az elszamoltathatdsagot is noveli, és
elémozditja a kapcsolddd tanulasi folyamatokat.

Annak érdekében, hogy az értékelések szerves részét képezzék a szakpolitikai dontéshozatali folyamatnak, és teljesiljenek az

el6irt referenciaértékek, a Bizottsag iranymutatasokat és eszkoztarat dolgozott ki a jogalkotds mindségének javitasa
érdekében, melyek kévetelményeket fogalmaznak meg, és ismertetik a bevalt médszereket a KAP kiértékelésére vonatkozodan.
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2021. december 6-an az Eurdpai Parlament és a Tandcs elfogadta a KAP-stratégiai tervekhez nyujtott tdmogatasra vonatkozé
szabalyok megallapitasardl sz6lé (EU) 2021/2115 rendeletet. Ez a rendelet |étrehozza a teljesitmény-, monitoring és -értékelési
keretet, amelyet 2023 és 2027 kozott kell majd alkalmazni a k6z6s agrarpolitikdra vonatkozdan.

A teljesitmény-, monitoring és -értékelési keret el6segiti, hogy a szakpolitikai hangsuly a szabalyoknak valé megfelelésrél a
teljesitményre és az eredményekre helyez6djon at. Ez az Uj teljesitményalapu teljesitési modell kozos teljesitménymutatokat
alkalmaz.

Ezek kozé a kozos teljesitménymutatok kozé tartoznak a kovetkez6 indikatorok:

e kimeneti mutatdk, amelyek a KAP végrehajtdsanak nyomon kovetésére fognak szolgdlni;

e eredménymutatdk, amelyek segitségével figyelemmel lehet kisérni, milyen el6relépést érnek el az unids orszagok az el6re
kitizott célértékek teljesitése terén;

e kontextus- és hatasmutatdk, amelyek hasznalatdval meg lehet allapitani, hogy altalanossagban hogyan teljesit, a
szakpolitika a KAP célkit(izéseihez képest.

A HACS-okra vonatkozd adatok

o A HACS tervezési teriiletével lefedett telepllések szama, a lakossagi adatok (a HACS teriletének népességére vonatkozé
informacid).

o A HACS tagjainak teljes szdma az alabbi bontds szerint:
- azok amelyek valamely kozigazgatasi szervet képviselnek;
- azok, amelyek helyi magangazdasagi érdekeket képviselnek (példaul gazdasagi szervezetek, helyi vallalkozasok stb.);
- azok, amelyek helyi szocidlis érdekeket képviselnek (példaul nem kormanyzati szervezetek, helyi egyesiletek stb.),
valamint
- az egyéb eltéré kategdridkba sorolhatd tagok.

e A HACS dontéshozo testiiletét alkotd HACS tagok teljes szama szervezettipus szerinti bontdsban:
- azon tagok szdma, akik valamely kozigazgatasi szervet képviselnek;
- azon tagok szama, akik/amelyek helyi magangazdasagi érdekeket (példaul gazdasagi szervezeteket, helyi vallalkozdsokat
stb.) képviselnek;
- azon tagok szama, akik/amelyek helyi szocialis érdekeket (példaul nem kormanyzati szervezeteket, helyi egyesileteket
stb.) képviselnek;
- azon tagok szama, akik/amelyek az egyéb eltérd kategdriakba sorolhatdak.

e A HACS dontéshozo testiiletét alkotd HACS tagok neme.

e A HACS dontéshozoé testiletét alkotd tagok életkora, kiemelten a fiatalok szdama a HACS dontéshozé testiiletében, 41.
életévét be nem toltott személy.

A HACS-ok tevékenységeire vonatkozd adatok

o A HACS dltal végrehajtott miveletek szama 6sszesen (a HF-ek keretében kibocsatott TO-kban szereplé kedvezményezettek
megbontasa jogi statusz szerint):
- a maganszemélyek vagy vallalkozasok altal végrehajtott mliveletek szama;
- a kozigazgatasi szervek altal végrehajtott miveletek szama;
- a helyi magangazdasagi érdekek képviselSi (példaul vallalkozoi szovetségek, kereskedelmi kamara stb.) altal végrehajtott
mdveletek szama;
- a helyi szocialis érdekek képvisel6i (példaul nem kormanyzati szervezetek, helyi egyesiiletek stb.) altal végrehajtott
mdveletek szdma;
- a kutatasi szervezetek altal végrehajtott miveletek szama;
- a tobb, kiilonb6z6 tipusu szerepl§ altal kozésen végrehajtott miveletek szama;
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- eltérG kategéridkba tartozd szerepl6 altal végrehajtott miveletek szama.

o A HACS altal végrehajtott interregionalis egylttm(ikodési projektek szama.

o A HACS altal végrehajtott transznaciondlis egytttmd{kodési projektek szama.

e A tudastranszferhez kapcsolédé miiveletek szama, beleértve a fenntarthatd, gazdasagi, tarsadalmi, kornyezeti és
éghajlatbarat teljesitményre vonatkozo tandcsadast, képzést és tudascserét.

o A termelGi szervezetekkel, a helyi piacokkal, a rovid ellatasi lancokkal és a min&ségrendszerekkel kapcsolatos mlveletek
szama, beleértve a beruhazasok tdmogatasat, a marketingtevékenységeket stb.

e A megujuld energia-termelési kapacitasokhoz kapcsolédd miveletek szdma, beleértve a biomassza alapu energiatermelés
kapacitasaihoz kapcsolédé miiveleteket is.

o Akodrnyezeti fenntarthatdsaghoz, valamint az éghajlatvaltozds mérséklésével és az ahhoz valé alkalmazkoddssal kapcsolatos
célok eléréséhez hozzajarulé mliveletek szama a vidéki térségekben.

e A munkahelyteremté muveletek szama.

e A vidéki vdllalkozasokat — tobbek kozott a biomassza alapu gazdasag teriiletén mUkods vallalkozasokat — tdmogatd
m(iveletek szama.

e Azintelligens falvakra vonatkozé stratégiakkal kapcsolatos miveletek szama.

e A szolgaltatdsokhoz és az infrastrukturdhoz, tobbek kozott a széles sdvu rendszerekhez vald hozzaférést javitd mlveletek
szama.

e A tarsadalmi befogadas teriiletén végrehajtott miveletek szama.

o Az egyéb, eltéré kategdridakba tartozéd miveletek szama.

10.1  Monitoring

A koz0s kereten beliil végzett monitoring kulcsfontossagu informdcidkkal szolgal a KAP végrehajtdsarol. Az Eurdpai Bizottsag
szorosan nyomon koveti a mez&gazdasagi piacok alakuldsat, a vidékfejlesztés terén jelentkezd fejleményeket és a KAP
forrasainak felhasznalasat.

FG [épések:
1.) Helyi felhivasok el&készitése: A felhivasok tervezésekor fontos szerepet jatszik a felmerilG fejlesztési sziikségletek
és azok kielégitéséhez szlikséges feltételek meglétének feltérképezése. Olyan felhivasok tervezése sziikséges, melyek
megoldast kindlnak a tervezett fejlesztések megvaldsitasara, mind a tdmogathatd tevékenységek, mind a leendd
tdmogatast igényl6k kore lehetGséget kinaljon a benyujtott projektotletek megvaldsitasara, tdmogatasi kérelmek
benydjtasdara. A tadmogatdsi kérelmek benyuljtdsat megel6z6en tajékoztatas torténik a HACS altal a leendd
kedvezményezettek felé a vallalhatd indikatorok tekintetében, azok realitdsa és betarthatdsaga érdekében.
1.Felhivas: Telepllésfejlesztés tamogatasa

- Uj munkahelyek szdma

- Fejlesztéssel érintett dnkormanyzatok szama

- Fejlesztéssel érintett szervezetek szama

2.Felhivas: Mikrovallalkozasok fejlesztése
- Uj munkahelyek szdma
- Beszerzett eszk6zok szama
- Fejlesztéssel érintett vallalkozasok szama

3.Felhivds: Rendezvények és tdborok megrendezése

- Megvaldsult rendezvények szama
- résztvevGk szama (pl. egészségi allapotfelmérés esetén)
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2.) A tamogatasi kérelmek benyujtasakor, illetve feldolgozdsakor vart adatok

A tdmogatasi kérelmek beérkezésekor a HACS figyelemmel kiséri, nyilvantartja a kérelmekben megjelolt indikatorokat
és azok vallalt értékeit. A projektek megvaldsitasi szakaszdban adatbekérés keretében koveti a vallalasok

megvaldsitasat.

1.Felhivas: Telepilésfejlesztés tamogatasa
Felujitassal érintett terilet nagysaga m2-ben

Beszerzendd eszk6zok szama

2.Felhivas: Mikrovallalkozasok fejlesztése
- Jelenlegi foglalkoztatottak szdma
- Beszerzend6 eszk6zok szdma

3.Felhivas: Rendezvények és tdborok

megrendezése

- A kordbbiakban tartott rendezvények szama/év

3.) Monitoring

A forradskeret és a kotelezettségvallalas Osszegeinek alakuldsat a munkaszervezet tartja nyilvan. Ezek
megfigyelése folyamatos. Fontos, hogy a szervezet vezet&sége aktudlisan értesiiljon a program el6rehaladdsardl és

dontson az esetleges beavatkozasrol.

4.) Ellenérzések:

A munkaszervezet ellenérzi, hogy a tamogatasi kérelemben megadott indikdtorok dsszefliggésben vannak-e a kérelem
egyéb részeiben megadott adatokkal, amennyiben sziikséges, felhivja a tdmogatast igényl6 figyelmét az eltérésekre és

azok javitasara.
e Formaiellenérzés
e Logikai ellen6rzés

10.2  Azindikatorok megadasa

_ i ., Indikator 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Indikator neve Indikator leirasa .y ,
mértékegysége

R.17" A teljesitmény - - - - - - -
javitasa ismeretek és
innovacio révén: A
fenntarthaté

Képzésben, gazdasagi, tarsadalmi,

tanacsaddsban, kornyezeti, éghajlattal személyek

ismeretcserében és az erGforrasok szama

hatékonysagaval
kapcsolatos
teljesitmény javitasa
érdekében
tandcsadasban

résztvevék szama
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részesilg, illetve
képzésben,
ismeretcserében vagy
az eurdpai innovacios
partnerség KAP altal
tdmogatott operativ
csoportjaiban részt
vevl személyek szama

Termeldi
csoportokban,
termelGi
szervezetekben, helyi
piacokon, rovid ellatdsi
l[dncokban és
minGségrendszerekben
részt vevé gazdasagok
szama

R.10R Az ellatasi lanc
szervezettségének
javitasa: A KAP
keretében tdmogatott
termelGi
csoportokban,
termelGi
szervezetekben, helyi
piacokon, rovid ellatdsi
lancokban és
mindségrendszerekben
részt vevl gazdasagok
aranya

gazdasdgok
szama

Kiépitett megujuléd
energiatermeld
kapacitds

R.15A
mez8gazdasaghdl,
erdészetbdl, valamint
egyéb megujuld
forrasokbdl szarmazoé
megujuld energia:
Tdmogatott
beruhazasok a
megujuléenergia-
termelés
kapacitasb@vitésébe, a
biomassza-alapu
energiak termelését is
beleértve (kW)

kilowatt

Napelemes
fejlesztések

Biomassza

Egyéb

Uj munkahelyek szama

R.37 Novekedés és
munkahelyteremtés a
vidéki térségekben:
KAP-projektek
keretében tdmogatott
Uj munkahelyek
(6nfoglalkoztatas is, de
a projekt kiépitéséhez
sziikséges munka nem)

teljes
munkaidés
egyenérték

A KAP tamogatassal
fejlesztett vidéki
gazdasagok szama

R.39 A vidéki gazdasag
fejlesztése: A KAP
keretében nyujtott

gazdasagok
szama
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tdmogatassal
fejlesztett vidéki
gazdasagok, koztiik a
biomassza alapu
gazdasagok szama

A tdmogatott ,,0kos
falu” stratégiak szama

R.40 A vidéki gazdasag
okos atmenete: A
tdmogatott , okos falu”

,okos falu”
stratégiak

s . szama
stratégiak szama
R.41°R Osszekottetés - - - - -
teremtése Eurdpa
lea , vidéki térségei kozott:
A szolgaltatasokhoz és . g .
. . A szolgaltatasokhoz és
az infrastrukturahoz . .
. vt s az infrastruktirahoz a v
jobb hozzaféréssel . . fé
P KAP- tdmogatasnak
rendelkezé vidéki - o
, , készonhetSen jobb
lakossag szama ces
hozzaféréssel
rendelkez6 vidéki
lakossag aranya
R.42 A tarsadalmi 20 40 60 80 100
. befogadas
Rendezvényeken . & s
. o elémozditasa: A
résztvevék szama + . . .
(s . . tarsadalmi befogaddst B
felzarkoztatasi e s . f6
. célzé, tamogatasban
projektek ) R
- . . részeslld projektekkel
érintettjeinek szama L. 3
érintett személyek
szama
- A projekt keretében 1 2 3 4 5
Beszerzett eszkdzok .
, beszerzett eszkdzok db
szama .
szama
Fejlesztéssel érintett Fejlesztéssel érintett db 1 2 2 2 2
vallalkozdsok szama vallalkozasok szama
Fejlesztéssel érintett Fejlesztéssel érintett - - 2 2 2
onkormanyzatok Onkormanyzatok db
szama szama
Fejlesztéssel érintett Fejlesztéssel érintett db 1 2 2 2 3
szervezetek szama szervezetek szama
Megvaldsult A projekt keretében - 1 1 1 1
rendezvények szdma megvaldsult db

rendezvények szdma
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11. Indikativ pénzlgyi terv

a) A HFS fejlesztési forrasfelhaszndldsanak Gtemezése (millié Ft)

Ssz. Az intezkedések 2023 | 2024 2025 2026 2027 Osszesen %
megnevezése
1. | Telepilésfejlesztés 0 20,308315 | 20,308315 | 20,308315 | 20,308315 | 81,233260 50
tdmogatasa
2. Mikrovallalkozasok 0 18,277483 | 18,277483 | 18,277483 | 18,277483 73,109934 45
fejlesztése
3. Rendezvények, taborok 0 2,030831 2,030831 2,030831 2,030831 8,123326 5
megtartdsa
Osszesen 0 40,616630 | 40,616630 | 40,616630 | 40,616630 162,466520 100
b) A HACS mikodési és animacids forrasfelhasznalasanak tGtemezése (millio Ft)
2023 2024 2025 2026 2027 Osszesen
Mdkodesi 0 12,0 12,0 12,0 12,0 48,0
koltségek
Animacios
,_I ,I 0 0,132240 | 0,132240 | 0,132240 | 0,132240 0,528960
koltségek
Egyéb tervezett
bevételek: 0 0,276 0,276 0,276 0,276 1,104
tagdij [1]
Osszesen 0 12,40824012,408240| 12,408240 | 12,408240 49,632960

[1] PI. tagdij (amennyiben a teljes tagsag befizeti a tagdijat), dnkormanyzati hozzajarulas stb.

Mellékletek

1. szamu melléklet: A HACS 6sszetételének részletes bemutatasa

A Szabadszallasi Gazdakor 1992-ben alakult. Az Egyesiilet jogi személy, m(ikédése nyilvanos, szolgaltatdsait barki megkotés
nélkil igénybe veheti. A Gazdakdr 2015-t61 valt Leader Helyi Akcidcsoportta.

Az Egyesiiletbe vald belépés és kilépés dnkéntes. Az Egyesiilet m(ikodési gyakorlata altal biztositja a korlatozasmentes
tagfelvétel lehet&ségét. Az Egyesiiletbe tagként jelentkezd kérelmét az Egyesiilet EInokéhez nyujthatja be. Felvételérél az

EInok elGterjesztése alapjan a Kozgy(ilés hatarozattal dont a kérelem benyujtasat kdvetéen soron kovetkezé Kozgylilésen. A

tagok jogait és kotelezettségeit a Szabadszallasi Gazdakor Szervezeti és M(ikddési Szabdlyzat tartalmazza. Az Egyesiilet
egyedili bevételi forrasat a tagdij adja, melynek mértéke 6.000 Ft/év.




Az Egyesiilet legfontosabb dontéshozo szerve a Kozgy(ilés, ahol az egyesiilet tagsaga képviselteti magat. A 46 f6s (+10 f6
tiszteletbeli tag) tagsag Osszetételét tekintve elmondhatd, hogy a civil szféra képviselteti magat a legnagyobb aranyban
47,9%-kal, majd az Gzleti 39,1%-kal és a kdzszféra 13%-kal. A kozgylilés feladatai kozé tartozik tobbek kdzott az egyesiilet
megsz(inésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozdsa; a vezet§ tisztségvisel§ megvalasztasa, visszahivasa és
dijazdsanak megallapitdsa; az éves beszamolo - ezen beliil az ligyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérél sz616
jelentésének-elfogadasa; a vezetd tisztségvisels feletti munkaltatdi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségvisels az

egyesulettel munkaviszonyban all; az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezet6

tisztségviselSjével, a fellgyelGbizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozdjaval kot; a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a

/////

érvényesitésérdl vald dontés; a felligyelGbizottsdg tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazasuk megallapitasa; a
valasztott konyvvizsgalé megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitdsa.

Onkormdnyzatok

Szervezet Képvisel6 Teleplilés Képviselt szféra
Kunadacs Kozsé i i
1 ) , & Farkas Ildiko Kunadacs koz
Onkormanyzata
Kunpeszér Kdzsé . , i
2 Lunp . 8 Varga Attila Kunpeszér koz
Onkormanyzata
Kunszentmiklds Varos R I i
3 - , Lesi Arpad Kunszentmiklds koz
Onkormanyzata
Szabadszallas Varos , (112 i
4 . ; Darabos Jozsef Szabadszallas koz
Onkormanyzata
Szalkszentmarton Kozsé Gulyasné Horvath , i
5 22 , & y . Szalkszentmarton koz
Onkormanyzata Tinde
6 | Tass Kdozség Onkormanyzata Németh Gabor Tass koz
Vdllalkozdk
Szervezet Képvisel6 Teleplilés Képviselt szféra
1 egyéni vallalkozo Arany Sandor Szabadszallas vallalkozéi
2 egyéni vallalkozo Boczka Janos Szabadszallas vallalkozéi
GL SOLUTION Szolgaltato és (s _— . .
3 , ] & Glisics Laszlo Kunszentmiklds vallalkozéi
Tanacsado Iroda
e , Gulyasné Horvath ) , .
4 egyéni vallalkozd y . Szalkszentmarton vallalkozdi
Tilnde
5 egyéni vallalkozd Karasz Laszld Szabadszallas vallalkozéi
6 egyéni vallalkozo Kovacs Lajos Szabadszallas vallalkozéi
7 egyéni vallalkozé Krizsdk Rita Szabadszallas vallalkozéi
o . Muranyi s . .
8 egyéni vallalkozd 'y' Szabadszallas vallalkozéi
Annamaria
9 egyéni vallalkozé Nagy Imréné Flil6pszallas vallalkozéi
10 egyéni vallalkozé Németh Laszlo Kunpeszér vallalkozéi
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11 egyéni vallalkozé Pap Istvan Szabadszallas vallalkozéi
12 Pataki Gaz Pataki Sandor Szabadszallas vallalkozéi
13 egyéni véllalkozé Sebestyen-Szves | o badszallss véllalkoz6i
Erika
14 egyéni vallalkozé Sipos Istvan Szabadszallas vallalkozéi
15 egyéni vallalkozo Szabd Sandor Szabadszallas vallalkozdi
16 Chocco Garden Kft. SzGke Péter Szabadszallas vallalkozéi
17 VV Consuition Tanacsado Vass Viktor Kunszentmiklés vallalkozdi
Iroda

L, i Vassné Kelemen L i .

18 egyéni vallalkozo ) Kunszentmiklds vallalkozéi
Agnes
Rendes Tagok (civilek, 6stermeldk)

Szervezet Képvisel6 Teleplilés Képviselt szféra
1. Gstermeld Adorjan Imre Szabadszallas civil
2. Gstermeld B Horvath Imre Szabadszallas civil
3. Gstermeld Bencze Istvan Szabadszallas civil
4. Gstermeld Csdsz Imre Szabadszallas civil
5. Gstermeld Dunai LaszI6 Kunadacs civil
6. Gstermeld Gaspar Ferenc Szabadszallas civil
7. Gstermeld Gonda Imre Szabadszallas civil
8. Gstermeld Huszar Tamas Szabadszallas civil
9. Gstermeld id. Boczka Janos Szabadszallas civil
10. Gstermeld Kardsz-Rendek Rita Szabadszallas civil
11. Gstermeld Kiss Imre Szabadszallas civil
12. Gstermeld Mankovics Pal Szabadszallas civil
13. Gstermeld Seres Imre Szabadszallas civil
14. Gstermeld Sz(ics Gabor Szabadszallas civil
15. Gstermeld Tasnady Imre Szabadszallas civil
16. Gstermeld Zsoldos Jozsefné Szabadszallas civil
17. Gstermeld Varga Jozsef Szabadszallas civil
18. civil Jasz Tamara Kunadacs civil
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19. civil Nagy Noéra Kerekegyhaza civil
20. civil L&rik Mdnika Kecskemét civil
21. civil Mag Jozsef Tass civil
22. civil Toth Sandor Szabadszallas civil
Tiszteletbeli tagok
Szervezet Képvisel6 Teleplilés Képviselt szféra
1 tiszteletbeli tag Biré Imre Szabadszallas civil
2 tiszteletbeli tag E.Kovacs Imréné Szabadszallas civil
3 tiszteletbeli tag ifi Markacz Janos Szabadszallas civil
4 tiszteletbeli tag Lukacsi Janos Szabadszallas civil
5 tiszteletbeli tag Molndr Sandor Fllophaza civil
6 tiszteletbeli tag Murar Jozsef Szabadszallas civil
7 tiszteletbeli tag Olah Janos Fllophaza civil
8 tiszteletbeli tag Pintér Laszlo Szabadszallas civil
9 tiszteletbeli tag R Kiss Jozsef Szabadszallas civil
10 tiszteletbeli tag Saﬁii::r?ff Kerekegyhdza civil

A Munkaszervezet tagjai tovabbra is alapvets szerepet toltenek be a dontési javaslatok elGkészitése és végrehajtdsa,
dokumentaldsa korében. ElGkészitik a HBB (iléseket, ellatjak a HBB dontés kapcsan felmerilé adminisztrativ feladatokat,
tdjékoztatjak az Ggyfeleket, illetve elvégzik a benyujtott helyi tdmogatdsi kérelmek el6zetes tartalmi értékelését, illetve az
Irdnyitd Hatdsdggal dltal elGiranyzott tovabbi feladatokat. A Munkaszervezet feladatait jelenleg 3 f6 latja el. A feladatok
megosztasat tekintve, Munkaszervezetiink tagja egy munkaszervezet vezetd, aki mint gazdasagi- és vidékfejlesztési
agrarmérnok, megfelel tudassal és tapasztalatokkal rendelkezik a térséget meghatarozé aktudlis helyzetet illetéen.
Feladatokat lat el egy szakmai vezetg, illetve munkaszervezet munkajat segiti egy kapcsolattartast, szervezési feladatokat
vallalé tag. Térségi animacid érdekében telepiiléseinken igény szerinti munkamegbeszéléseket terveziink, melyen a

munkaszervezet tagjai adnak tajékoztatast a felmeril6 kérdések kapcsan.

A Munkaszervezet szdmara a Szabadszallasi Gazdakor éplletében biztositottak a miikodési feltételek. Itt a Munkaszervezet

dolgozdi, hétkdznapokon allnak az érdekl6d6k rendelkezésére. Hasznalatban van két laptop, egy nyomtatd, ami rendelkezik
scanner funkciéval is, egy projektor, illetve egy mobiltelefon.

Az EIntkség az Egyesilet két Kozgy(ilése kozotti id6szak altalanos hataskorl dontéshozé szerve. Az EInokség a Kozgydilés altal

valasztott 6 f6bdl all: az elndkbdl, 2 f6 alelnokbél, 3 f6 eIndkségi tagbdl, azon feltétel teljesiilése mellett, hogy a kdzszféra,
illetve az Uzleti-civil szféra k6zott a maximum 40% - minimum 60 % aranynak fenn kell dlInia. Az elnokségre vonatkozé

szabdlyokat a Szabadszallasi Gazdakor Szervezeti és M(kodési Szabalyzat tartalmazza.

Szabadszallasi Gazdakor Elnoksége

Statusz

Név

Képviselet
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1 Elnok Gdspdr Ferenc Szabadszallasi Gazdakor

2 Alelnok Lesi Arpad Kunszentmiklés Varos Onkormanyzata

3 Alelnok Németh Gabor Tass Kézség Onkorményzata

4 Tag Gulydsné Horvath Tinde Szalkszentmarton Kdzség Onkormdnyzata
5 Tag Dunai Laszl6 Kunadacs

6 Tag Németh Laszlo Kunpeszér

A LEADER HACS illetékességi teriiletén, a benyujtott projektjavaslatokat meghatdrozé dontéshozatal, a Helyi Biradld Bizottsag

feladatat képezi. Tagjait a Kozgy(ilés, az Uj tisztségvisel6k megvalasztasanak alkalmaval Ugy jeldlte meg, hogy tagjai az

Elnokség, az EIndkségi tagok és a Felligyel6 Bizottsag elndke legyenek, két pottaggal kiegésziilve.

Szabadszallasi Gazdakor Helyi Birald Bizottsaga

Statusz Név Teleplilés Szféra
1 ElInok Farkas lldiko Kunadacs koz
2 Tag Varga Attila Kunpeszér kodz
3 Tag Glisics Laszlo Kunszentmiklos civil
4 Tag Mag Jozsef Tass civil
5 Tag Szabo Sandor Szabadszallas vallalati
6 Tag Vass Viktor Kunszentmiklés vallalati
7 Pottag Varga Jozsef Szabadszallas civil
8 Pottag Zsoldos Jozsefné Szabadszallas civil

A térségbdl érkez6 kozosségi igényeket és szikségszer( fejlesztéseket magdba foglald Helyi Fejlesztési Stratégia, a helyi
projektjavaslatok mentén kerilt 6sszeallitasra, a meghatdrozott prioritdsok és fokuszteriletek figyelembevételével. A kzosség
tdjékoztatdsa tobb csatornan keresztlil megvaldsult, a férumok, egyeztet6k, egyéni személyes megkereséseken tul,
elektronikus felliletiinkon is. Az Egyestilet iroddjat felkeresé6 érdekl6d6k felvilagositdsat, utbaigazitasat a munkaszervezet tagjai
segitették el6. A Munkaszervezet vallalta fel a Helyi Fejlesztési Stratégia elkészitését, ennek faladataibdl a munkaszervezet

minden tagja részt vallalt.

A benyujtott helyi tdmogatasi kérelmek tartalmi értékelését kovets dontési javaslat a Helyi Biralo Bizottsag feladatat fogja
képezni. A palydzatok értékelését az adott id6szakban beérkezett palyazatok szamatdl fliggé gyakorisaggal értékelik ki.
Amennyiben a Helyi Birdlo Bizottsag szavazati joggal rendelkezé tagjanak, valamely projektotlet esetében (pl.: helyi kot6dés
okan) 6sszeférhetetlensége all fenn, Ugy az a tag adott projektjavaslatrdl nem szavazhat. A palyazatok kivalasztasanal figyelmet
kellett forditani Stratégidhoz kothet6 Osszhang biztositdsdra, a tdmogatds sziikségességére. A Helyi Birdld Bizottsagra
vonatkozo szabalyozast a Szabadszallasi Gazdakor Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat tartalmazza.

A kivalasztas szempontrendszerét a helyi felhivas tartalmazza, illetve mellékletét képezi.

30



